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Yonetim Bilisim Sistemlerinde Cagdas Yonelimler
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Isletme ve bilisim sistemlerinin entegrasyonunu ve glncel teknolojik

Dersin Tanimi trendleri 6gretmeyi amaclar. Bu derste, bilgi teknolojilerindeki son
gelismeler, is sGreclerinin analizi ve iyilestiriimesi, stratejik yénetim, bilgi
guvenligi ve risk yénetimi gibi konular ele alinir.

Bilgi sistemlerinin ve kurumlardaki uygulamalarinin is modellerine ve
Dersin Amaci yonetsel kararlara etkisini ve énemini anlatmak. Bilgi sistemlerini
secme, kurma ve yénetme konusundaki temel noktalari 6gretmek.

Kaynak 1: Kenneth C. Laudon and Jane P. Laudon: “Management
Information Systems” 9/e, Pearson Education, New Delhi.

Kaynak 2: Sharma, Neeru (2021), Information Systems for
Management.

Kaynak 3: Jawadekar, W.S., “"Management Information Systems”, Tata
McGraw Hill Private Limited, New Delhi, 20089.

Dersin Materyalleri
(Kaynaklar)

Dersin Icerigi Yazi tipi: Gotham Light - Punto: 10

e Cesitli bilgi sistemi turleri arasindaki farklari aciklayarak tam yénetim

seviyeleri icin bilgi sistemi gereksinimlerinin belirlenmesinin énemini

bilir.

e Bilgi sistemleri sorunlarini belirlemede elestirel disinme becerilerini
Dersin Ogrenme kullanir ve sorunlara yénelik donanim ve yazilim ¢b6zamleri hakkindaki

Ciktilari (Hedefler) mevcut literatard arastirir.

e Cesitli is sorunlarini cézmek icin hangi bilgi teknolojisi araclarinin

kullanildigini belirler.

e GUnUmuzan bilgi sistemleri profesyonellerinin karsilastigr baslica

teknolojik, organizasyonel, davranissal ve etik sorunlari tanimlar.




e BT stratejisi tanimlar ve kurumsal strateji ile uyumunu aciklar.




Dersin Haftalik Dagilimi

Hafta No

Aciklama

Giris ve Ders Tanimi

Bilgi Sistemleri ve Bilgi Sistemlerinin Organizasyonlardaki Yeri

Global E-Ticaret ve [sbirligi

Bilgi Sistemleri, Organizasyonlar ve Stratejiler

Bilgi Teknolojileri Altyapilari ve Yeni Teknolojiler

[sletme Zekasinin Temelleri, Veritabani ve Bilgi Yénetimi

Operasyonel Ustinlik ve Tiaketici Yaklasimini Saglamak, Kurumsal Uygulamalar

E-Ticaret: Dijital Pazarlar, Dijital Uriinler

Bilgi Yénetimi ve Yapay Zekéa

Bilgi Sistemi Gelistirme

Karar Verme

Yoénetim Bilisim Sistemleri Kavram Adinin Olusturulmasi

Kurumsal Sistemler Arastirma Trendleri

Yapay Zeka ve Karar Destek Sistemleri Arastirma Trendleri

E-Ticaret ve Sistem Tasarimi Arastirma Trendleri

Portfolyo ve Yénetim Bilisim Sistemleri Disiplini Degerlendirme




Degerlendirme
Yontemleri ve

Kriterler (Odev vb. farkli
kriterler varsa yandaki
tabloya eklenmelidir)

Degerlendirme Katki Ylzdesi

Vize Sinavi % 40

Final Sinavi %60

Ders ile ilgili
Gerekli Agiklamalar

Dersler belirtilen saatlerde uzaktan egitim ile yiratialecektir.
Sunumlarin yanisira grup ¢calismasi, mini tasarim ve soru-cevap
etkinlikleri yer almaktadir. Dersler, https.//uzep.hacibayram.edu.tr,
adresindeki LMS Gzerinden yuratalecektir. Tim materyal
paylasimlari, 6dev génderimi ve duyurular bu sistem Gzerinden
gerceklestirilecektir. Odgrencilerin ders sayfasini takip etmeleri
énemlidir.

Etik Kurallar

Ogrenciler, durtstlik ilkesi ve sorumluluk bilinci cercevesinde
Universitemiz yénetmeliklerinde ve dider ilgili mevzuatlarda yer alan
etik davranis standartlarina uygun bicimde hareket etme yukimlulugu
tasirlar. Baska kaynaklardan alinan bilgiler akademik kurallara uygun bir
bicimde acik olarak belirtilmelidir.



https://uzep.hacibayram.edu.tr/

